ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA PADINA

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind majorarea salariilor de bazd pentru personalul contractual din aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Padina — familia ocupationald " Adminstragie”,
previzut la pozifia or. 9 din Anexa nr. 2 a HCL nr. 24/05.06.2024, ca urmare a majoririi
salariului minim pe economie

Consiliul Local Padina, Judetul Buzau,
Avind In vedere:

= referatul de aprobare al primarului Comunei Padina, nr. 9/16.01.2025;

= raporiul de specialitate intocmit de compartimentul de resort din cadrul aparatului de
specialitate al primarului Comunei Padina, inregistrat la nr. 10/16.01.2025;

- avizul consultativ al Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Padina;

- H.G. nr. ar, 1.506 din 27 noiembrie 2024 pentru stabilirea salariului de bazd minim
brut pe fard garantat in plata;

- Prevedenle Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, anexa nr. IX, lit. C), pet. 23-28;

- HCL nr. 24/05.06.2024 privind majorarea salariului de bazii pentru functionarii
publici i personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie™ din aparatul de
specialitate al primarului com. Padina, jud. Buzfiu cu 10% fagd de nivelul acordat pentru luna
decembrie 2023;

- prevederile Legii nr. 522003 privind transparenta decizionald in administratia
publica locald gi ale H.G. nr. 831/2022 privind normele metodologice de aplicare a Legii nr.
52/2003;

- prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativa pentru elaborarea
actelor normative;

Frn temeiud art. 196 al, (1), lit. a) si art. 197 din Ordonanta de urgenfd a Guvernului nr,
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificéirile gi completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.l. (1) Se aprobd majorarea, incepidnd cu luna ianuarie 2025, a salarilor de bazd
pentru personalul contractual din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Padina — familia
ocupationald "Adminstragie”, previzut la pozitia nr. 9 din Anexa nr. 2 a HCL nr. 24/05.06.2024 ,
ca urmare a majordri salariulul minim pe economie.

(2) Salariile de bazii sunt cele previzute in Anexd, parte integrantd din prezenta
hotérdre.

(3) Restul pozifiilor din Anexa nr. 2 din HCL nr. 24/05.06.2024 rdmdn
nemodificate.

Art.2 Personalul previzut la art.] beneficicazd de toate celelalte drepturi salariale si

asimilate salariilor care se cuprind in venitul salarial 5i se acordd direct prin aplicarsa



prevederilor Legii-cadru nr.153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, precum i prin aplicarea actelor normative subsecvente previizute in aceeasi lege-cadru

Art.3 Compartimentele financiar contabil si resurse umane din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Padina vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotliriri,

Art.4 Secretarul General al Comunei Padina, Judemul Buziu, va asigura publicitatea si
comunicarea prezentei hotdrdri, prin Compartimentul secretariat-administrativ, pe site-ul
Primériei, precum §i tuturor persoanelor interesate, inclusiv clitre Institufia Prefectului - Judeul Buziu i
citre Primarul Comunei Padina.

Pﬂdiga. 22.01.2025
Nr. s

Preged, yedi Contrasemmneazi
Viore| T, “iF Secretar General al Com. Padina,
cs. jr. Nicaleta - Carmen Cerb

Acessi hotfirdre p fost sdoptatl de Consillul Lossl Pading in geding din dain de 2200 3028, cu respectares prevederibor st 13% al {1} din
LG, ST2009 'pl'ir?lli Codul Administrativ cu en nr de2 3 voturl pesteu”, Babliner gi % vobsr mpotrivd”, din sumira] totel de 13

consilieri in funcgie 5 £ 5 conslier prezongi a geding.
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NR. §5/16.01.2025
ROMANILA
JUDETUL BUZAU
COMUNA PADINA
CONSILIUL LOCAL
Proiect
HOTARARE
privind majorarea salariilor de bazi pentru personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Padina — familia ocupationald " Adminstratie”, previizut la pozifia nr. 9 din
Anexa nr. 2 a HCL or. 24/05.06.2024, ca urmare a majoriirii salariului minim pe economic

Consiliul Local Pedina, Judetul Buziu,
Aviind in vedere:
- referatul de aprobare al primarului Comunei Padina, nr. 9/16.01.2025;
- raportul de specialitate intoemit de compartimentul de resort din cadrul aparatului de
specialitate al primarului Comunei Padina, inregistrat la nr. 10/16.01.2025;
- avizul consultativ al Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Padina:
= H.G. nr. nr. 1.506 din 27 noiembrie 2024 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
tard parantat in plati;
- Prevederile Legii-cadru nr. 1532017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, anexa nr. IX, lit. C), pet. 23-28;
= HCL nr. 24/05.06.2024 privind majorarea salariului de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul de specialitate al
primarului com. Padina, jud. Buziu cu 10% fati de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023
- prevederile Legii nr. 522003 privind transparenta decizionald in administragia publicd locald
gi ale H.G. ar. 831/2022 privind normele metodologice de aplicare a Legii nr. 52/2003;
- prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativii pentru elaborarea actelor

normative;
fn temeiul art. 196 al. (1), lit. a} si art. 197 din Ordonanfs de urgentd a Guvernului nr.
a7/2019 privind Codul administrativ, eu modificirile 5i completdrile ulterioare,
HOTARASTE:

Art.l. (1) Se aprobd majorarea, incepind cu luna januarie 20235, a salariilor de bazi pentru
personalul contractual din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Padina — familia ocupationald
“Adminstrafie™, previizut la pozitia nr. 9 din Anexa nr, 2 a HCL nr. 24/05.06.2024 , ca urmare & majorrii
salariului minim pe cconomie,

(2) Salariile de bazd sunt cele previzute in Anexa, parte integrantd din prezenta hotfrire,
(3) Restul pozitiilor din Anexa nr. 2 din HCL nr. 24/05.06.2024 ramén nemodificate.

Art.2 Personalul previzut la art.] beneficieazd de toate celelalte drepturi salariale si asimilate
salariilor care se cuprind in venitul salarial §i se acordd direct prin aplicarea prevederilor Legii-cadru
nr.153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fondueri publice, precum §i prin aplicarea
actelor normative subsecvente previzute in aceeasi lege-cadru.

Art3 Compartimentele financiar contabil si resurse umane din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Padina vor aduce fa indeplinire prevederile prezentei hotiréri.

Art.4 Secretarul General al Comunei Padina, Judepul Buzdw, va asigura publicitatea si
comunicarea prezentei hotirir, prin Compartimentul secretariat-administrativ, pe site-ul Primiriei,
precum 3i tuturor perscanelor interesate, inclusiv citre Institufia Prefectului - Judeful Buziu 5i ciitre
Primarul Comunei Padina.

Inigiator Avizat pentru legalitate

rimar, Secretar General al Com. Padina,
25 & Miu c5. ir. Nicoleta — Carmen Cerh



Primiiria Padina
Judeful Buziu
Primar

Ne 86012025

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotéirire privind majorarea salariilor de bazi pentru personalul contractual din
aparatul de specialitate al Primarului Comunel Padina — familia ocupationald *Adminstratie”,
previizut la pozifia nr. 9 din Anexa nr. 2 a HCL nr. 24/05.06.2024, ¢a urmare a majordrii salariului
minim pe cconomie

Aviind in vedere:

= Art. 11 alin. (1) si alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fondur publice, cu modificirile §i completarile ulterioare, care prevede ca
autoritifile administratiei publice locale stabilesc salariile de bazdi pentru functionarii publici si
personalul contractual, In limitele stabilite prin lege;

* Hotirdrea de Guvern nr. 1.506 din 27 noiembrie 2024 pentru stabilirea
salariului de bazd minim brut pe fard garantat in platd, care prevede cd, incepénd cu 1 ianuarie
2023, salariul minim brut pe tar# este de 4.050 lei;

s Art, 129 alin. (2) si art. 139 alin. (3) lit, g) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, care reglementeazd atribufiile Consiliului Local in stabilirea salariilor pentru
functionarii publici si personalul contractual.

# Situafia actualf
» Conform Anexei nr. 2 la HCL nr, 24/05.06.2024, pozitia nr. 9. salariile de baza
pentru personalul contractual din familia ocupationald ,,Administratie™ trebuie actualizate in
conformitate cu legislajia in vigoare;
» Salariul minim brut pe fard a crescut la 4.050 lei, iar ajustarea salariilor de bazi
este necesardl peniru a asigura conformitatea cu acest prag §i pentru a respecta principiul echitatii
salarizirii in cadrul personalului contractual.

#  Ohiectivele propunerii

= Crearea unui cadru de salarizare just gi conform cu legislatia in vigoare;

» Asigurarea motivatiei §i retentiei personalului contractual din cadrul aparatulu
de specialitate al Primarului Comunei Padina;

» Respectarea principiilor de transparenyd gi legalitate in gestionarea fondurilor
publice.

Aviind in vedere cele mentionate mai sus, supun spre analizd 3i aprobare Consiliului

Local al Comunei Padina proiectul de hotirfire privind stabilirea salariilor de baz#i pentru
personalul contractual din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Padina — familia
ocupationald , Administrafie”, previzut la pozifia nr. 9 din Anexa nr. 2 a HCL nr. 24/05.06.2024,
¢a urmare a majordrii salariului minim pe economie.

Primar,
Prof. dr. Gheorghe Miu

——



Primiiria Padina
Judetul Buziiu
Comp. specialitate
Nr. 10/16.01.2025

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotiiriire privind majorarea salariilor de bazd pentru personalul contractual din
aparatul de specialitate al Primarului Comunei Padina - familia ocupafionalii *Adminstratie”,
prevazut la pozitia nr. 9 din Anexa ar. 2 a HCL nr. 24/05.06.2024, ca urmare a majorfrii salariului
minim pe economie

1. Cadru legal

Proiectul de Hotérdre este elaborat In temeiul urmétoarelor reglementiri legale:

* Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri
publice, cu modificirile si completarile ulterioare;

» Hotiirirea de Guvern nr. 1.506 din 27 noiembrie 2024 pentru stabilirea salariului
de bazi minim brut pe fard garantat in plati:

* Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile gi completirile ulterioare.

2. Situafia actuali si necesitatea adoptirii hotirarii

Conform Anexei or. 2 a HCL nr. 24/05.06.2024, pozitia nr. 9, salariile de bazi
pentru personalul contractual din familia ocupationald , Administratie™ trebuie revizuite pentru a
respecta cresterea salariului minim brut pe tard la 4.050 lei, aplicabild incepind cu data de 1
ianuarie 2025, Ajustarea acestor salarii este necesard pentru:

» Asigurarea conformitdii cu legislaia in vigoare;

« Respectarea principiului echitifii salarizarii in sectorul public;

 Menfinerea unei structuri salariale care s motiveze personalul contractual,

3. Analizd economico-financiari

Impactul financiar al ajustdrii salariilor a fost analizat 5i se incadreazii in bugetul
aprobat pentru anul 2025, féirg a genera depagiri ale cheltuielilor planificate. Ajustarile propuse
respectd principiile de sustenabilitate bugetar, fiind corelate cu veniturile proprii ale comunei si
cu alocatiile bugetare aprobate.

4. Propunere

Se propunc stabilirea salariilor de bazd pentru personalul contractual din aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Padina conform urmétoarelor principii:

» Respectarea nivelului salariului minim brut pe tard de 4.050 lei;

» Corelarea functiilor $i a coeficientilor de ierarhizare cu prevederile legale;

» Asigurarea unui mediu motivant si echitabil pentru personalul contractual,

5. Concluzii gi recomandiri

Adoptarea Proiectului de Hotdrdre este oportund si necesarfi peniru respectarca
legislatici in vigoare §i pentru mentinerca unui cadru salarial echitabil in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Padina. Recomand@m aprobarea Proiectului de Hotérdre in
forma propusi.

Referent, Consilier juridic,
Valentina — Mihaela Drighici Andreea — Marjnela Chiricd



Consilinl Local

Primdiria Padina

Judepul Buziu

Comisia pentru administrafie publicd locald,
Juridica, disciplind, respectarea drepturilor si
libertafilor cetidfenilor, apdrarea ordinii

gi linigtii publice, munca si protectie sociald,

protectie copii

AVIZ CONSULTATIV
la proiectul de hotirire privind majorarea salariilor de bazd pentru personalul contractual din
aparatul de specialitate al Primarului Comunei Padina — familia ocupationald *Adminstratie”,
previizut la poxitia nr. 9 din Anexa nr. 2 a HCL or. 24/05.06.2024, ca urmare a majoririi salariului
minim pe economie

Analizind proiectul de hotirire initiat de Primarul com. Padina - dl Min Gheorghe -,
comisia_formuleazd urmdtoarele amendamente i propune:

AV & AvD Edil

Pregedinte, Secretr, :
COSTICA BASTUREA ALEXANDRU VIASCEANU

7



Consilinl Local
Primdria Padina
Judeful Buzdu

Comisia pentru invdpimint,
sandtate, culturd 3i culte,
activitdfi sportive si de agrement, furism

AVIZ CONSULTATIV
la proiectul de hotdrire privind majorarea salariilor de bazi pentru personalul contractual din
aparatul de specialitate al Primaroloi Comunei Padina - familia ocupationalii *Adminstratie”,
previczut la pozigia nr. 9 din Anexa nr. 2 a HCL or. 24/05.06.2024, ca urmare a majorarii salariului
minim pe economie

Analizind proiectul de hotirire inifiat de Primarul com. Padinag - di Miu Gheorghe -,
comisia formuleazd urmitoarele amendamente i propune:

HYi = FAfo@anad

Secretar
PFE?EJ!! Iﬂ'.'f' i . E]
VALENTIN NEGRU COSTICA URSE



Consiliul Local

Primaria Padina

Judetul Buzau

Comisia de dezvoltare economico-socialg,
buget-finanfe, urbanism yi amenajarea
teritoriuluiadministrarea domeniului public

§i privat al comunei, agriculturd, servicii de comerg

AVIZ CONSULTATIV
la proiectul de hotirire privind majorarea salariilor de bazd pentru personalul contractual din
aparatul de specialitate al Primarului Comunei Padina — familia ocupationald "Adminstratie”,
previzut la pozifia nr. ? din Anexa nr. 2 a HCL nr. 24/05.06.2024, ca urmare a majorrii salariului
minim pe economie

Analizind proiectul de hotdrire initiat de Primarul com. Padina - dl Chiritd lonel -,
comisia formuleaz3 urmitoarele amendamente si propune:

Avid FA LORABIL

Presedinte, =
BUNEA LILI rABUSCA KO



